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１．指定管理施設について、適切な維持管理と計画的な修繕を行い、安全・安心な施設運営に
　　努めます。

２．ボランティアの活動機会を確保するとともに、ボランティアコーディネーターの資質向上を
　　図り、地域におけるボランティア活動の促進に努めます。

地域福祉課

１．つながり支え合う地域づくりに取り組みます。

２．高齢者の社会的孤立の解消とみまもり活動の強化に努めます。

３．福祉人材の発掘と支援の充実を図ります。

生活支援課

１．生活困窮者等の自立に向け、きめ細やかな相談支援を行い、ひとりひとりの困りごとに
　　応じた自立支援プランの作成や、関係機関との連携を図ります。

２．日常生活自立支援事業では、生活支援員の協力者を公募し、地域における新たな人材
　　発掘を目指します。

３．スワン太田の運営において、就労継続支援A型事業所として適正なスコア評価を維持し、
　　利用者の豊かな生活と事業の持続可能な経営を実現します。

地域事業課

令和８年度

　Ⅰ 重点項目

　太田市地域福祉活動計画の基本理念「誰もが主役 みんなで福祉のまちづくりを推進しよう」
を踏まえ、
①課題の共有と解決
②情報発信と地域育成
③支え合いの推進
を重点項目として、複雑化・多様化する福祉課題に対し、関係機関と連携しながら組織横断的
に取り組みます。また、前年度の事業成果を客観的に検証し、数値目標に基づく進捗管理を徹
底することで、成果が可視化される事業運営を推進します。

企画総務課

１．広報活動の活性化を図ります。

２．コミュニケーション支援の充実を図ります。
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令和８年度

手話通訳派遣コーディネーターの資質向上

Ｒ７

聴覚障がい者団体への支援 ０回１２回

＜取組項目２＞

　市民にとって見やすく使いやすい情報発信を実現するため、ホームページのリニューアル
を行います。スマートフォンやタブレットなど多様な端末への対応、視認性の向上、検索機能
の強化に加え、公式SNSとの連携を図ることで、迅速かつ効果的な情報発信体制を構築しま
す。

コミュニケーション支援の充実

　群馬県聴覚障害者連盟等が実施する研修会に参加し、専門性の向上を図ることで、誰もが
安心して利用できる派遣体制を整備します。

　広報機能の強化を図るため、各所属から選抜した職員で構成する広報委員会を設置し、
事業の効果的なPR手法や広報紙（社協だより）の紙面構成等について検討します。市民に
とって分かりやすく、親しみやすい広報紙の作成を推進します。

＜取組項目１＞

聴覚障がい者団体への支援

　広報「おおた」の市長コラムの手話動画作成に取り組む聴覚障がい者団体を支援し、
誰もが市政情報を正確に受け取れる環境整備を推進します。

区分 Ｒ８

広報委員会の開催 １２回 １回

＜取組項目２＞

ホームページ刷新による情報発信力の強化

　Ⅱ　重点事業＜企画総務課＞

広報活動の活性化

＜取組項目１＞

広報紙「社協だより」内容の充実

区分 Ｒ８ Ｒ７
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４００件

　職員は研修会への参加を通じて知識や技能の向上に努めるとともに、積極的に活動現場
の見学やボランティア団体との意見交換を行い、より的確で効率的なマッチングを実現し、
ボランティア活動の活性化を図ります。

ボランティアコーディネーターの資質向上

令和８年度

＜取組項目2＞

＜取組項目１＞

区  分 Ｒ８

慰問ボランティア派遣 ４２０件

温泉施設の適正管理及び利用者が過ごしやすい施設の提供

　計画的な整備・改修を実施し、安全で安心、かつ快適に利用できる施設運営を行います。

満足度：施設満足度調査(5段階評価)において、上位の「大変満足」または
「やや満足」と回答した利用者の割合

ボランティアの活動機会の確保

  Ⅱ　重点事業＜地域事業課＞

温泉施設利用者の満足度向上

＜取組項目１＞

区  分 Ｒ８ Ｒ７

７６％ ７０％

利根の湯利用者満足度 ７３％ ６６％

ユーランド新田利用者満足度

ボランティア活動の活性化

Ｒ７

傾聴ボランティア派遣 　４０件 　３４件

　近年、登録者が増加している傾聴ボランティアや、派遣依頼の多い慰問ボランティアに
ついて、登録者が継続的に活動できる環境整備に努めます。
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令和８年度

　市内１４か所の協議体において、住民主体の互助による地域づくりを進めます。

  Ⅱ　重点事業＜地域福祉課＞

＜取組項目１＞

生活整備体制整備事業の推進

内容 Ｒ８ Ｒ７

つながり支え合う地域づくり

協議体会議の実施 ５６回以上 ５６回以上

＜取組項目１＞

つながる通信の発行 ７０部以上 ８４部以上

お宝パネル展の実施 　６回以上 １０回以上

お宝発表会の開催 　３回以上 ４回　

エフエム太郎を活用
した広報活動の展開 １１回以上 ―

高齢者の社会的孤立の解消とみまもり活動の強化

高齢者自立支援事業及び高齢者ふれあい推進事業の推進

　ふれあい相談員がひとり暮らし高齢者をみまもり、交流の場を提供することで、社会的孤立
の解消を図り、安心して暮らせる地域づくりを目指します。

内容 Ｒ８ Ｒ７

＜取組項目１＞

みまもり事業 ５０，０００回
（対象者数2,020人）

３８，０００回
（対象者数1,900人）

高齢者保養事業
（はつらつバスツアー）

２５０人 ５４０人

高齢者ふれあい推進事業
（お茶の間カフェ 全12か所）

１２，５００人 １２，０００人

福祉人材の発掘と支援

東毛地区福祉人材バンク 就職者　６０人 就職者　７０人

「高齢者無料職業紹介所」と「東毛地区福祉人材バンク」の運営

　高齢者への就業支援や、地域福祉を担う人材の確保に努めます。

内容 Ｒ８ Ｒ７

高齢者無料職業紹介所 就職者　１０人 就職者　１７人
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令和８年度

償還及び免除に関する支援

＜取組項目1＞

スワン太田における就労継続支援A型事業所スコア表の評価向上

　生産活動の向上と職員の障がい者支援力の向上に取り組むことで評価を高め、利用者の
安定就労と持続可能な経営を実現します。

生活支援員の一般公募 １回 ０回

スワン太田事業（就労継続支援Ａ型事業所）の充実

国の目安値(人口10万人につき…16件/月)※太田市換算…35.2人

＜取組項目２＞

  Ⅱ　重点事業＜生活支援課＞

＜取組項目1＞

生活状況に合わせた支援の提供　（自立相談支援事業）

新規相談受付件数

スコア表の評価向上 １３０点 １２０点

区  分 Ｒ８ Ｒ７

自立相談支援センター事業の充実

Ｒ７

特例貸付借受人へのフォローアップ支援　（生活福祉資金貸付事業）

　生活支援員を拡充し、支援体制の強化を図ります。

３５件/月 ３５件/月

　生活に困窮している方からの相談を受け付け、ひとりひとりの状況に応じた、就労支援、
住宅確保支援、家計改善支援などを実施し、自立を支援します。

区  分 Ｒ８

区  分 Ｒ８ Ｒ７

　生活に困難を抱える借受人の生活再建と自立を支援するため、県社協および関係機関と
連携しながらフォローアップ支援に取り組みます。

区  分 Ｒ８ Ｒ７

４００件 ３６０件

（延べ件数）

日常生活自立支援事業の支援体制強化

＜取組項目1＞

生活支援員の拡充と専門員との連携強化
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